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LE PROGRAMME CE QUE L’ON A FAIT
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par l’expérience : 
tester, manipuler, 

rencontrer, structurer

6 : entreprises, salons, 
écoles,  plateaux 

techniques

maintenance, 
production, robotique, 

sûreté

4 professionnels
15 mentors

faire passer le certificat SST : 
Sauveteur Secouriste du Travail

changer les imaginaires autour de 
l’industrie

développer les compétences 
techniques avec des légos® et 
réaliser un tapis de tri automatisé

s’immerger dans le monde de 
l’industrie via des rencontres

05 formaliser les projets 
professionnels de chaque stagiaire

Faire des 
transitions un levier 

d’émancipation

“
”

www.thargo.fr

LES SUITES DE PARCOURS

Suites de parcours Effectif

Alternance : 1 BTS CPRP, 1 titre pro robotique, 2 BTS maintenance, 1 BTS chimie 5

Formation rémunérée (POEI, RFFT) : 3 techniciens maintenance, 1 technicien sûreté, 
1 dessinateur projeteur métallerie

5

Formation en cours : recherche formation dans l’Industrie à Toulouse 1

Recherche d’emploi : 1 fonction support administration dans le secteur industriel 1

Hors secteur (journalisme) 1

sur les 13 stagiaires ayant terminé la formation



CE QUE ÇA A CHANGÉ

32 ans
âge moyen

PROFILS DES BÉNÉFICIAIRES

“J'ai une image maintenant très précise 
des composantes de la maintenance 
et de la fabrication ainsi que des 
acteurs et chemins pour aller plus loin 
et intégrer l'industrie. J'ai en plus pu 
acquérir de la théorie et de la pratique 
qui m'ont mis en confiance pour 
aborder la suite sereinement.”
Benjamin  - 53 ans - sorti en TMI Lycée 
Bergson

3/15
QPV

5/15
femmes

6/15
jeunes

5/15
+45 ans

3/15
BRSA

“Je venais juste pour apprendre les 
bases en mécanique et finalement j'ai 
des pistes pour mon futur, et j'espère 
trouver une alternance donc ça m'a 
beaucoup éclairé sur le domaine de 
l'industrie et sur ce que vais faire pour 
mon projet professionnel ”
Tomy - 21 ans - sorti en alternance à la 
SNCF et en BTS Maintenance

PARTENAIRES & ÉCOSYSTÈME

Piliers

POURQUOI SOUTENIR MAFAB ?

01 Un parcours passerelle unique reliant 
plusieurs centres de formation industriels

De l’orientation à l'emploi : qualifications 
rémunérées et alternances dès la sortie 
du programme 

02

Un programme inclusif favorisant l’accès 
aux métiers industriels pour les publics 
QPV, BRSA, jeunes, femmes, seniors

03

Paris Fabrik - Cité des métiers - Campus Métiers & Qualifications IDF 

Mission Locale - France Travail - EPEC - Ville de Paris

AFORP - L'Industreet - Lycée Bergson - AFPA - GRETA GPI2D

FANUC - MERSEN - ANRH

Prescripteurs

Formations

Entreprises

ET MAINTENANT ?
Prochaine session : mars 2027 

Objectifs : déployer 
progressivement MAFAB à l’
échelle francilienne, avec un 
objectif de 3 sessions annuelles 
à horizon 2027

Julie Noguez
Responsable de MAFAB
julie@thargo.io
+33 6 01 15 38 53

92 %
des stagiaires ayant 
terminé la formation 
s’orientent vers l’industrie
sur les 13 stagiaires ayant terminé la 
formation

MAFAB répond à un double enjeu : orienter 
des publics éloignés de l’emploi vers des 
métiers en tension, et rendre l’industrie 
concrète, accessible et désirable


